NICOLAS

Taux d’emploi : Variable —a I’heure

Lieu de travail : Canton de Genéve et Vaud
Entrée en fonction : a convenir

Durée du poste : indéterminé

Dans le cadre de notre développement nous recherchons actuellement un/une :

CAVISTE EXTRA

Devenir caviste chez Nicolas, c’est savoir conjuguer 4 compétences essentielles :

Etre commergant : Vous étes une personne conviviale aimant le relationnel.
Vous aimez accueillir vos clients. Vous aimez partager votre passion du vin. Vous
étes sympathique et de bonne humeur.

Transmettre une émotion : VVous savez faire vibrer par I'émotion que vous
suscitez en parlant de go(t, de gastronomie, du vigneron, du terroir et du plaisir
que procurera la dégustation.

Conseiller : Pédagogue, vous savez exprimer par des mots simples I'univers du
vin en le rendant accessible a tous.

Etre responsable : VVous étes rigoureux, autonome et soucieux de gérer le
magasin qui vous est confié en commercant de proximité.

Exigences requises pour ce poste :

- Bonnes connaissances générales en sommellerie, bieres et spiritueux

- Bonne présentation
- Langues exigées : francais courant - anglais un atout

- Mobilité géographique : Geneve - Vaud

Vous vous reconnaissez dans ce profil, avez des disponibilités réguliéres

notamment pendant les week-ends et vacances scolaires et souhaitez

compléter vos revenus : envoyez-nous CV et lettre de motivation a :
jean-christophe.f@nicolas-suisse.ch

Au plaisir de vous lire
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