haute école de
viticulture et cenologie

école supérieure de
technicien/ne vitivinicole

Hes CHANGINS &

Situé a Nyon, CHANGINS est un site de formation unique en Suisse qui constitue le centre de
compétences national pour la formation supérieure des métiers de la vigne et du vin. Pour
I’Observatoire Suisse du Marché des Vins (OSMV), un service de CHANGINS, nous sommes a la
recherche d’un (-e) :

Collaborateur/Collaboratrice spécialisé-e en économie viticole a 80%
(contrat a durée déterminée — 1 an)

Domaine d’activités
e Economie vitivinicole et analyse du marché du vin en Suisse

Fonctions

e Réaliser des études économiques et des analyses du marché suisse des vins destinées a la
branche vitivinicole.

e Vulgariser ces études en rapports synthétiques et outils de pilotage utilisables pour les
professionnels de la branche.

e Prendre la responsabilité de la réalisation de mandats spécifiques confiés a 'OSMV.

e Assurer la communication avec les producteurs et autres associations de la branche
vitivinicole suisse.

e Présenter 'OSMV en francais et en allemand auprés des organisations professionnelles.

e Sur délégation, assurer des taches d’enseignement (cours frontaux, préparation des cours,
corrections d’examens).

Profil souhaité

e Master ou formation équivalente en économie d’entreprise ou économie politique, avec
spécialisation en économétrie/statistiques (un atout)

e Excellente maitrise d’Excel et d’un logiciel statistique (Stata ou R)

e Intérét pour le monde vitivinicole et le marché du vin en Suisse

e Parfaite maitrise du francais et trées bonnes connaissances de l'allemand et de I'anglais
(minimum niveau B2)

e Aimerla communication (rédaction et présentation) et étre a |’aise dans les contacts humains

e Doté(e) d’'un esprit critique et d’initiative

e Une premiére expérience de recherche constitue un atout supplémentaire

Nous vous offrons :

e Une activité intéressante et stimulante au sein du centre de compétences national en
économie viticole (OSMV)
e Des prestations sociales de qualité

Entrée en fonction : 1°" octobre 2023 ou a convenir

Les dossiers de candidature complets (lettre de motivation, curriculum vitae, certificats de travail,
diplomes) sont a adresser a M. Jimmy Salchegger, responsable RH, par e-malil
(iimmy.salchegger@changins.ch), d’ici au 8 septembre 2023.

Pour plus d’informations en lien direct avec le poste, M. Alexandre Mondoux, professeur d’économie
et responsable de 'OSMV, se tient a votre disposition par e-mail (alexandre.mondoux@changins.ch).
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